Tabel 4.1. Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Beserta Indikator Kinerjanya

KONDISI KINERJA
AWAL TARGET KINERJA SASARAN
No Misi Tujuan Sasaran Strategis Indikator Kinerja Utama Formulasi Target
Kinerja Akhir
2016 2017 2018 2019 2020 2021 l.
Periode
. . Meningkatkan pengelolaan . . . Untuk mengetahui apakah .
Pendapat p p

1 Mewujudkan Peningkatan penerimaan daerah yang Terwujudnya Realisasi Target Persentase Capaian Pendapatan target Pendapatan Daerah yang Capaian Pendapatan X 100 % 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 100%

Pendapatan Daerah Pendapatan Daerah Daerah 3 . Target Pendapatan per tahun

transparan dan akuntabel. ditetapkan telah tercapai
Untuk mengetahui apakah
. . . . . ik d tribusi . . . I
Terpenu.hmy.a target penerimaan pajak Persentase capaian penerimaan target pajak an retribust Capaian Penerimaan Pajak dan Retribusi Daerah X100% 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 100%
dan retribusi daerah pajak dan retribusi daerah daerah yang ditetapkan telah Target Penerimaan Pajak dan_Retribusi Daerah per tahun
tercapai
Membangun aparatur Badan ) Meningkatnya kepuasan masyarakat Untuk mengetahui tingkat
Memberikan pelayanan yang "
2 |Pendapatan Daerah yang ) terhadap pelayanan Badan Pendapatan |Indeks kepuasan masyarakat kepuasan masyarakat terhadap Hasil Survey 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100%
. prima kepada masyarakat
profesional Daerah pelayanan Bapenda
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